REGLAMENTO DE REGIMEN SOCIAL DE
UNIONISTAS DE SALAMANCA C.F. (act. 2020)

Articulo 1 — Objeto

El presente reglamento de régimen social tiene por objeto regular las
actividades o actuaciones que pudieran resultar perjudiciales al Club Deportivo
Unionistas de Salamanca Club de Futbol (en adelante “el Club”) asi como las sanciones
a las mismas, dentro del marco constituido por la legislacion deportiva vigente que le
resulta de aplicacion y con sujecidn plena a lo establecido en sus Estatutos.

Articulo 2 — Ambito de aplicacion personal

El presente reglamento sera de aplicacion a las personas enumeradas a
continuacion:

e Los deportistas inscritos en el Club desde la formalizacién de su inscripcion (o
en su caso, desde la firma del contrato que les una al Club) hasta su baja;

e Atodo el personal del cuerpo técnico y auxiliar del Club;

e A todos los padres, madres y/o tutores responsables de los jugadores del Club
menores de edad, desde el momento de su inscripcion hasta su baja en el Club;

e A todos los socios del Club, desde el momento de su inscripcion hasta su baja
en el Club.

Articulo 3 — Ambito de aplicacion espacial

3.1 Las reglas contenidas en este reglamento serdn de aplicacion a las personas
enumeradas en el articulo anterior en cualquier circunstancia en la cual representen
al Club, se identifiquen o signifiguen como miembros del Club y/o cuando el contexto

establezca con claridad que dichas acciones sean realizadas con el animo de afectar al
Club de forma negativa. O
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3.2 Serdn examinadas y, en su caso, sancionadas cualesquiera acciones
realizadas, manifestadas verbalmente o por escrito, con independencia del contexto o
medio utilizado. La aplicaciéon del presente reglamento no estard limitado a sucesos o
declaraciones acaecidos en cualquier instalacién deportiva o durante la realizacion de
eventos deportivos en los que participe el Club, sino que se extendera a cualquier acto
llevado a cabo en perjuicio del Club o cualquiera de sus integrantes.

Articulo 4 - Del régimen sancionador

4.1 Los 6rganos de gobierno del Club velaran para que las actividades del mismo
se desarrollen de acuerdo con sus estatutos y de acuerdo a los valores en ellos
reflejados, con el objeto de hacer posible la efectiva realizacion de los fines sociales
previstos.

4.2 Los organos de gobierno del Club garantizaran, en el ambito de su
competencia, el ejercicio de los derechos reconocidos a los deportistas, técnicos y
auxiliares, asi como a los socios del Club, y velaran por el cumplimiento de los deberes
correspondientes.

Articulo 5 — Del érgano disciplinario

5.1 El érgano competente en materia disciplinaria sera una Comisién formada
por cada uno de los estamentos del club, compuesta del siguiente modo: un
representante de la directiva, un representante de los padres de canteranos que
deberd ser socio del Club, un representante del grupo de trabajo y dos representantes
de socios, no distinguiéndose entre estos ultimos entre los socios pefiistas y los no
pefistas en aras de la igualdad entre todos.

5.2 El presidente de la Comisién sera elegido entre los representantes de socios
o padres de jugadores dentro de la misma y podra ostentar voto de calidad en caso de
gue la Comisién no esté reunida al completo. El mandato de la Comision sera el mismo

gue el de la junta directiva, teniendo que formarse una nueva comision tras cada
periodo electoral. El mandato maximo de cada miembro serda de dos periodos
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electorales. Si un miembro causara baja serd sustituido por otro miembro de su
estamento, abriendo un periodo de 15 dias naturales para la presentacién de
candidaturas y primando la antigliedad de pertenencia al Club entre los candidatos.
En caso de empate entre candidatos, sera funcién del resto de los miembros de la
Comisidn elegir al nuevo miembro por votacion.

5.3 Los dos puestos destinados a socios se ocuparan del siguiente modo: uno
de ellos estara reservado a socios fundadores y otro a socios no fundadores, en caso
de concurrir ambas circunstancias. En caso de que se presente mdas de un socio
fundador o no fundador respectivamente para su puesto reservado, la eleccidén se hara
por sorteo. En caso de no concurrir alguna de las dos circunstancias, los miembros
seran igualmente elegidos por sorteo entre los concurrentes.

Articulo 6 — Principios sancionadores

La imposicion de sancidn requerira, en todo caso, la previa instruccién de
expediente sujeto a los principios de audiencia y contradiccidn, siendo necesaria la
comunicacién en el momento del inicio de la instruccion al afectado o afectados en la
gue se notifique claramente los hechos, los articulos afectados y el denunciante o los
denunciantes, salvo en el caso en el que se estime que pueda haber represalias y con
justificacion por escrito de este particular.

Articulo 7 - Del tipo de infracciones

Las infracciones sancionables de acuerdo a este reglamento se dividen en leves,
graves y muy graves.

7.1 Se consideraran infracciones leves:

a) Las palabras o actos de significada desconsideracién hacia los miembros del
Club o terceras personas;

b) El descuido negligente en el uso de las instalaciones del Club;

inffo@unionistascf.com




Unionistas
de Salamanca CF

c) En general, las conductas contrarias al buen orden deportivo, que no sean
calificados como actos y conductas violentas, intolerantes, racistas y/o
xenofobas;

d) Incitar a la violencia o a la comisién de infracciones de este reglamento.

7.2 Se consideraran infracciones graves:

a) Insultos y actitudes ya sean presenciales o en redes sociales a terceras partes
que dafien la imagen del club siempre que se pueda atribuir sin género de duda
el autor o autores de la misma;

b) Causar desperfectos en los bienes del Club o de terceros de forma
intencionada;

c) Amenazar o coaccionar a otros;
d) Introducir bebidas alcohdlicas y/o drogas prohibidas en recintos deportivos;

e) Ceder de manera fraudulenta del carnet de socio siendo esta la cesiéon de un
carnet de socio con bonificaciones -como juvenil o parado- a un tercero siempre
y cuando se demuestre que la cesidn es voluntaria y no sea precedido de una
pérdida o hurto, en cuyo caso el socio sera exonerado;

f) Promover, organizar, dirigir o encubrir los actos y conductas enumerados en
este apartado;

g) La comisiéon de una infraccion leve, cuando el infractor hubiere sido
sancionado anteriormente por otras dos del mismo caracter en un periodo igual
0 menor a un afio.

7.3 Se consideran infracciones muy graves:

a) Realizar actos encaminados a perjudicar el prestigio o funcionamiento del
Club;

b) Agredir a cualquier miembro del Club o terceros;
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c) Tomar parte en una pelea o rifia multitudinaria, aunque no se demuestren
agresiones;

d) Cometer quebrantamiento de sancion impuesta o de medidas cautelares que
resulten ejecutivas siempre y cuando quede constancia documental de que la
persona afectada ha sido puesta en conocimiento de la misma;

e) Cometer actos notorios y publicos que afecten a la dignidad o decoro
deportivos, cuando revistan una especial gravedad, o reincidencia en
infracciones graves de esta naturaleza;

f) Promover, organizar, dirigir o encubrir los actos y conductas enumerados en
este apartado;

g) Desconsiderar y menospreciar de forma grave a una persona o grupo de
personas en relacion con su origen racial o étnico, su religion, convicciones,
discapacidad, edad, sexo u orientacion sexual;

h) Cometer una infraccién grave cuando hubiere sido sancionado con
anterioridad por otras dos del mismo caracter en un periodo igual o menor a
dos afios.

7.4 Servird como atenuante que las acciones denunciadas sean consecuencia
de desconsideraciones, insultos o0 amenazas previas, y como agravante que dichas
acciones puedan calificarse como machistas o estén dirigidas hacia el colectivo LGTBI,
o el hecho de estar bajo los efectos de alcohol o drogas.

Articulo 8 — De las sanciones

Corresponde a la Junta Directiva la imposicion de sanciones, después de
estudiado el dictamen de la Comisidn de Disciplina. Las sanciones se corresponderdn
con la gravedad de las infracciones y podran ser las siguientes:

8.1 En el caso de infracciones leves: tratandose de la primera infraccion, se
procedera simplemente a la apertura de expediente y apercibimiento. La acumulacién
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de infracciones leves dara lugar a su tratamiento a partir de la tercera como si de una
infraccion grave se tratase.

8.2 En el caso de infracciones graves, la sanciéon podrd oscilar entre la
suspension temporal de la condicidn de socio de entre 2 meses a 1 afio.

8.3 En el caso de infracciones muy graves, la sancidn podrd oscilar entre la
suspension temporal de la condicion de socio de entre 1 aifo hasta la expulsidon
permanente y a perpetuidad del Club.

8.4 Cualquier tipo de suspension o expulsion del Club incluira la imposibilidad
de atender ninguna de las competiciones en las que participe cualquier equipo del
Club, o el voto en Asamblea u otros foros durante la duracién de la suspensién o
sancion.

8.5 Cualquier incumplimiento de las sanciones conllevara poder ser
nuevamente expedientado, con el riesgo de sufrir una sanciéon inmediatamente
superior en rango a la incumplida con anterioridad. El incumplimiento de las faltas muy
graves, por no existir rango superior, se podra sancionar con la pérdida de la condicion
de socio durante una mayor duracién que la impuesta con anterioridad.

Articulo 9 — Del proceso sancionador

9.1 La apertura de expediente podra iniciarse de oficio por la Junta Directiva o
a peticion de un grupo de al menos 10 socios de numero. Dicha peticion deberd
formalizarse por escrito y firmarse por los socios peticionarios.

9.2 La Junta Directiva acordara la incoacién del expediente sancionador por

mayoria simple y se lo comunicara a la Comisiéon de Disciplina, que sera el drgano que
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tramite el expediente, para que tome las acciones oportunas para investigar y, en su
caso, también para sancionar.

9.3 La Comisidn remitira documento al investigado en el que se le pondran de
manifiesto los cargos que se le imputen. A partir de ese momento se dard por iniciado
el proceso sancionador, que no podra dilatarse mas de 30 dias naturales salvo cuando
la situacidn lo recomiende, fundamentandolo por escrito y notificandolo a las partes
implicadas. Durante dicho plazo, la Comisién podrda acordar la suspension cautelar de
los derechos del socio expedientado en los casos de infracciones graves o muy graves,
computandose luego a efectos del cumplimiento de la sancion.

9.4 El investigado tendra un plazo de siete dias naturales desde la recepcién del
documento para presentar a la Comision las alegaciones que considere oportunas, en
defensa de su derecho, pudiendo proponer la practica de pruebas en su descargo.
Dichas alegaciones podrdn ser admitidas o rechazadas por la Comisién mediante
resolucion motivada. El expedientado tendra derecho a asistir a la practica de las
pruebas que se estimen pertinentes, asi como a solicitar la realizacidon de un careo con
las partes implicadas.

9.5 Una vez presentadas las alegaciones o transcurrido el plazo para ello, y
celebradas, en su caso, las pruebas, la Comision adoptara un acuerdo al respecto,
requiriéndose el voto de la mayoria simple. Finalmente, la sancién sera comunicada al
interesado por escrito.

Articulo 10 — Extincion de la responsabilidad disciplinaria:
La responsabilidad disciplinaria se extingue:
a) Por el cumplimiento de la sancién;

b) Por fallecimiento del sancionado;
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c) Por prescripcidn: las infracciones leves prescribiran a los seis meses, al afio
las graves y a los 2 ainos las muy graves;

d) Por indulto o amnistia de la sancién, que podrd ser concedido Unicamente
por la Asamblea General por mayoria simple;

e) Por estimacion del recurso que pudiese ser interpuesto por el sancionado.

Articulo 11 — De los recursos

11.1 La sancién impuesta por infraccion leve se podra recurrir de forma escrita
a la Junta Directiva del club.

11.2 Las sanciones por infracciones graves o muy graves se podra recurrir a la
Asamblea General.

a) En el caso de sanciones por infracciones graves, el recurso se decidird en la
siguiente Asamblea Ordinaria si faltan menos de 3 meses para la celebracién de
la misma. En el caso contrario, el sancionado podra solicitar la celebracion de
una Asamblea Extraordinaria en un plazo de 3 meses desde la interposicion del
recurso suspendiéndose la sancidn hasta que se lleve a cabo la asamblea.

b) En el caso de sanciones por infracciones muy graves, y a menos de que la
siguiente Asamblea Ordinaria se celebre dentro del plazo de un mes desde la
interposicidon del recurso, se convocara una Asamblea Extraordinaria en el
transcurso de ese tiempo suspendiéndose la sancion hasta que se lleve a cabo
la asamblea. De cualquier manera, si se tratara de una sancién por razén de
violencia fisica, quedarian suspendidos tanto la sancion como la condicidn de
socio del sancionado en espera de que la Asamblea resuelva su recurso.

11.3 La interposicion del recurso por parte del sancionado deberd estar
fundamentada en derecho, de acuerdo a las normas y estatutos que rigen el Club. El
recurso deberd presentarse por escrito y firmado por el sancionado. La fecha limite de
presentacion del recurso serd de 15 dias desde que la sancidon le sea comunicada al
sancionado.
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11.4 La Asamblea General decidira sobre el recurso con una mayoria simple de
los votos presentes. En el caso que no exista dicha mayoria, la sancién serd mantenida.

Articulo 12 — Responsabilidad en los dafos

Cuando de la comisidn de una infraccidn resulte dafio o perjuicio econémico
para el ofendido, el responsable de aquella lo serd también de indemnizarlo, de
conformidad con las previsiones contenidas a tal efecto en el presente reglamento.

Articulo 13 — Grado de consumacion

13.1 Son punibles la infraccién consumada, ya sea por parte del autor material
o autor intelectual, y la tentativa.

13.2 Hay tentativa cuando el culpable da principio a la ejecucidon del hecho que
constituye la infraccion y no se produce el resultado por causa o accidente que no sea
su propio y voluntario desistimiento.

13.3 La tentativa se castigara con la sancion inferior a la prevista para la
infraccién consumada.

Articulo 14 — Otras conductas

Las conductas contrarias al buen orden deportivo, distintas de las tipificadas en
el presente reglamento, serdn sancionadas conforme a la gravedad de las mismas, a
tenor de las penas establecidas en los articulos y apartados aqui expresados y en los
estatutos del Club y a tenor de la naturaleza de dichas conductas.
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Articulo 15 - Entrada en vigor

El presente reglamento de régimen social entrard en vigor a partir de la fecha
de su aprobacién en la Asamblea General, no pudiéndose aplicar de forma retroactiva.

Articulo 16 — De la actualizacion del reglamento

16.1 El presidente de la Comisién rendird cuentas a la Asamblea General de
forma anual, preferiblemente en la asamblea de final de temporada.

16.2 Este reglamento podrd modificarse mediante la presentaciéon de
enmiendas que podran realizar los socios fundadores o de numero mediante la
presentacion de un escrito justificado y firmado por al menos 20 socios fundadores o
de numero vy con el texto a incluir, modificar o suprimir. Dicha modificacién serd votada
en la siguiente Asamblea General. Previamente, el club habrd publicitado la propuesta
para su consideracion mediante sus canales de comunicacidn con los socios.
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